® Centro Nacional de Hoteleria Turismo
- y Alimentos

N

Orientacion de procesos de investigacion
Gestion de procesos emprendedores
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Competencia

Resultados de
aprendizaje
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los
requerimientos de los contextos productivo y social.

Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta
el perfil personal y el contexto de desarrollo social.

Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las
oportunidades y necesidades del sector productivo y social.
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Resu |tado de Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en

° . cuenta el perfil personal y el contexto de desarrollo social.
Aprendizaje 1

CO nOCi m ientOS Cultura del Emprendimiento
d e P rO C e S O Elementos del comportamiento Emprendedor

Autoevaluacion sobre las caracteristicas emprendedoras

Actividad a realizar

Diana de Valoracion
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Introduccion al IN
Comportamiento Emprendedor

El emprendimiento tiene sus origenes en el inicio de la
historia de la humanidad, puesto que ésta presente en toda
su historia; el ser humano ha luchado por superarse, por
encontrar mejores formas de hacer las cosas y mejorar su
calidad de vida. Es algo innato, algo que siempre ha estado
presente, aunque, el emprendimiento no se ha desarrollado
de la misma manera en todos los hombres.

Quizas el comportamiento emprendedor ha sido la
diferencia con los demas seres vivos, pues éstos ultimos
practicamente no se han superado en miles de afhos,
contrario al sorprendente progreso de la humanidad, y todo
gracias el espiritu de emprender que le caracteriza.

Fuente imagen: https://tecnohotelnews.com/2017/04/hacia-donde-va-el-emprendimiento-en-el-sector-del-turismo-y-hotelero/



Actividad en la sesion

1. Lea el articulo 1° de la ley 1014 de 2006 “Fomento a la cultura del
emprendimiento” en la cual encontrara los siguientes conceptos:

v/ Cultura

v Emprendedor

v Emprendimiento

v' Empresarialidad

v/ Formacion para el emprendimiento

v Planes de Negocios

Copielos en su bitacora (cuaderno) y luego construya el significado de: cultura
emprendedora.

Enlace al documento de la ley

https://docs.google.com/document/d/1SmW7gCWcd8ej5xJGoTi7aHif3v394 Uc/edit?usp=sharing&ouid=11
0553427999913156263&rtpof=true&sd=true
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El emprendimiento es una actitud que nos
lleva de la idea a la accion. Por ser una
actitud, muchos de los ingredientes que la
activan se encuentran en nuestro interior, y
es importante que los conozcamos para que
poder desarrollar un verdadero
Comportamiento Emprendedor en nuestra
vida, que nos lleve a convertir nuestros
suenos en logros.

SENA




Actividad de Reflexion inicial

Apreciado aprendiz, ingrese al video denominado Frutiagro Galeras, con el siguiente enlace
https://www.youtube.com/watch?v=Tun7yi20D1k.

Realice una observacion de caracter reflexivo y liste las principales actitudes y aptitudes del
emprendedor.

Lista de actitudes Lista de aptitudes

o : 1.

Teniendo en cuenta el video anterior, responda las siguientes preguntas en
su bitacora (cuaderno):

a. ;Cuales son las caracteristicas emprendedoras que usted comparte con el
empresario?.

b. ;Conoce Ud. algun emprendimiento social?
c. ;Cual es la diferencia entre emprendimiento social y empresarial?
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En todas las culturas, la
historia ha reservado un
lugar especial para
reconocer a  aquellas
personas que tuvieron una
idea, tomaron la iniciativa
Yy, con sus  acciones,
lograron cambiar la forma
de vivir de las sociedades
para siempre.

Fuente: crearmiempresa.es/emprendedores

;Reconoces a algunos de estos emprendedores y lo que han
realizado? ;Como han cambiado nuestras vidas con sus ideas?
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;Qué es el comportamiento emprendedor? N

“..la motivacion que gquio las acciones de esos
empresarios nacio de una enorme necesidad que estos
tuvieron de lograr aquello que se habian propuesto. Y
esa necesidad, definio la manera como esos empresarios
se comportaron ante las diversas situaciones que se
fueron presentando en su camino. Esa manera de actuar
se llamé Comportamiento Emprendedor.”.

Fuente: Cartilla de Comportamiento Emprendedor. Camino al logro. SENA, 2020.

David McClelland (1917-1998); Teoria de la necesidad de logro.



Actividad Diana de Valoracion

1. Lean y analicen el documento «Cartilla de Comportamiento Emprendedor»
Unidad 1, pags. 20- 36 y responda en su bitacora (cuaderno) las siguientes

cuestiones:

a. ;Que se entiende por comportamiento Emprendedor?

b. Explique brevemente en que consistio la investigacion de David McClelland

c. Cuales son los componentes del comportamiento emprendedor?

d. ;Que son y cuales son las Caracteristicas Emprendedoras Personales (CEP)? (explique

brevemente cada una de las caracteristicas)

Puede descargar la cartilla del siguiente enlace: https://drive.google.com/file/d/Tu2a8-
XSha8bPjiXLRPkZaQKgoBAuKHMO/view?usp=share link

Presente esta actividad al instructor para visto bueno.
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Actividad Diana de Valoracion

2. Realice un ejercicio de autoevaluacion de sus caracteristicas emprendedoras
personales de acuerdo con sus experiencias de vida. Para ello, usara la diana de
la valoracion, una herramienta que le permitira identificar cuales elementos de su
personalidad necesita mejorar y cuales tiene como fortalezas, ayudandole si al
logro de sus objetivos.

Enlace al Formato Diana de Valoracion

https://docs.google.com/document/d/1PDbeujiNAVUOHOZQQu-
FOpZGAhxceVXZa/edit?usp=share link&ouid=110553427999913156263&rtpof=true&sd=true
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